SOCIEDADE BRASILEIRA DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
REGIMENTO GERAL DO ESTATUTO DA SBOT

CAPITULO |
SECAO |
TITULO, FINALIDADES, SEDE E ORGANIZACAO

Art. 12 - Este Regimento Geral regula o funcionamento da Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologia — SBOT, de acordo com a composicdo, atividade e competéncia fixadas no Estatuto
da associacdo.

Paragrafo Unico - Compete a Comissdo Executiva a aprovacdo deste Regimento Geral e suas
alterac@es, quando apresentadas pela Comissdo de Estatutos e Regimentos.

Art. 22 - A SBOT é uma associacdo nacional de especialidade, unidade conveniada a Associacdo
Médica Brasileira — AMB.

Art. 32 - A associagdo é constituida pelas Regionais Estaduais e Distrital segundo normas previstas
no Estatuto e neste Regimento Geral.

Art. 42 - A inclusdo ou exclusdo de finalidades da associagdo devem ser encaminhadas pelos
associados ao Conselho de Administracdo da SBOT que, apds andlise e parecer, encaminhard a
Comissdo Executiva que deliberard sobre o encaminhamento a Assembleia Geral.

CAPITULO Il
SECAO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - S3o considerados membros titulares aqueles admitidos até 2004 nesta categoria e todos
0s médicos aprovados no Exame para Obtencgdo do Titulo de Especialista, realizado anualmente
pela SBOT, nos termos do Estatuto.

Art. 62 - S30 membros associados aqueles admitidos na categoria até 2002, que ndo possuem o
Titulo de Especialista.

Paragrafo Unico - Os membros associados, quites com a Tesouraria, poderdo migrar para a
categoria de Membros Titulares, desde que atendam ao disposto no artigo 52 deste Regimento.

Art. 72 - Os membros internacionais, definidos nos termos do artigo 59, paragrafo 22, do Estatuto,
obrigam-se a pagar as anuidades determinadas pela Comissdo Executiva e tém direito a:
I.  Receber o diploma da Associagao;
[I.  Acessar o Portal da SBOT;
[ll.  Participar de Congressos e eventos organizados pela SBOT.

Art. 82 - A Comissdo Executiva poderd conceder titulos honorificos e prémios, a saber:
l. Membro Honorério;
Il. Membro Emérito;
[l. Membro Benemérito;
IV.  Membro Correspondente;
V.  Prémio Nicolas Andry.



Art. 92 - S30 condicGes para concessao do estabelecido no artigo 82, as que se seguem:
[.  Membro Honorario: médico de mérito comprovado e notdvel proeminéncia no Brasil ou

no exterior;

II.  Membro Emérito: médico indicado pela SBOT por ter atuado de forma relevante em prol
da Ortopedia;

lll.  Membro Benemérito: personalidade indicada pela SBOT por ter com ela contribuido de
maneira significativa;

IV.  Membro Correspondente: médico especialista em ortopedia e traumatologia, residente
no exterior, com destacada atuacdo reconhecida pela Comissdo Executiva;

V.  Prémio Nicolas Andry: concedido anualmente pela Comissdao Executiva a médico
especialista em Ortopedia e Traumatologia com destacada atuacdo na SBOT nas areas de
educacdo, defesa profissional e social.

Art. 10 - S3o direitos dos membros titulares e associados quites com a Tesouraria, além daqueles
mencionados nos artigos 72 e 82 do Estatuto:

|.  Ficarem isentos do pagamento da anuidade da SBOT a partir do ano em que completarem
70 (setenta) anos de idade e em uma das seguintes condicdes:

a) ter 20 anos ininterruptos de vinculo associativo efetivo;
b) ter aposentadoria por invalidez em qualquer idade.

[l.  Afastar-se temporariamente da Associacdo, com isencdo do pagamento da anuidade,
mediante solicitacdo a Comissdo Executiva e sua devida aprovacdo, nas seguintes
condigdes:

a) em caso de doenca que invalide o exercicio profissional; mediante a apresentacdo de
um atestado médico comprobatdrio anual.

b) quando deixar de exercer a profissdo de médico de maneira comprovada;

¢) quando permanecer por 1 (um) ou mais anos em pais estrangeiro, com comprovacao da
entidade que o recebera ou onde trabalhara por este periodo.

[ll.  Para os associados a partir dos 70 (setenta) anos haverd isencdo da taxa de inscricdo no
Congresso Anual da SBOT, incluindo o ano no qual completarem essa idade.

Paragrafo uUnico: O tempo de afastamento previsto no item Il contara como vinculo efetivo, para
o direito previsto no item I.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 11 - As penalidades aos associados, nos termos do artigo 99, paragrafos 12 e 52 do Estatuto,
relacionadas ao grau da falta cometida, ndo tém relacdo sequencial, e sdo as seguintes:

I.  Adverténcia: de natureza moral, por expediente reservado;

[I.  Suspensdo: em caso de falta grave, o associado tem seus direitos suspensos por até 30
(trinta) dias sendo notificado por expediente, veiculos informativos da SBOT ou pela
imprensa;

[ll.  Expulsdo: pena maxima em que o associado é afastado definitivamente do quadro
associativo sendo notificado por expediente, veiculos informativos da SBOT ou pela
imprensa;

IV.  Exclusdo porinadimpléncia: membros que deixarem de pagar 3 (trés) anuidades - podendo
ser readmitidos aos quadros da entidade apds a regularizacdo das pendéncias financeiras,
mediante requisicdo formal a aprovacdo do Conselho de Administracdo da SBOT.



Art. 12 - O Processo Disciplinar, nos termos do artigo 99, pardgrafos 22 e 32 do Estatuto,
compreende nesta sequéncia:
. O protocolo da denuncia, que deve ser entregue por escrito, é formalizado com o
recebimento pela Secretaria-geral da SBOT;
. Encaminhamento da documentac3o a Comissdo de Etica Médica para analise, verificacdo
de provas apresentadas, realizacdo de diligéncias e emissao de parecer conclusivo;
lll.  Encaminhamento do expediente ao Conselho de Administracdo da SBOT para proposicao
da penalidade, se comprovada a existéncia da infracdo;
IV.  Encaminhamento do expediente a Comissdo Executiva para aplicacdo da pena se houver.

Paragrafo 12 - A pena de expulsdo suspende as atividades do indiciado até a anélise final e
referendo pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo 22 - Diante de indicios de infracdo ao Cddigo de Etica Médica, o Conselho de
Administracdo da SBOT denunciard o fato ao Conselho Regional de Medicina respectivo.

Art. 13 - Anistias poderdo ser concedidas pelo Conselho de Administracdo da SBOT.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DIRIGENTES
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria, nos termos do artigo 10 do Estatuto:
|.  Aprovar a Ata da ultima Assembleia;
Il.  Expediente;
lll.  Apreciar o Relatdrio do secretério-geral;
IV.  Apreciar o Parecer do Conselho Fiscal;
V.  Eleger a nova Diretoria e 0 22 vice-presidente;
VI.  Eleger o Conselho Fiscal;
VII.  Deliberar sobre assuntos de natureza diversa.

Art. 15 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria sera convocada nos termos do Art. 11 do
Estatuto, através da Secretaria-geral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e notificacdo a
todos membros.

Art. 16 - Para a convocacao da Assembleia Geral é necessario:
I. A anuéncia do presidente do Conselho de Administracao, ou
[I.  Aanuéncia da maioria simples dos membros da Comissao Executiva, ou
lll. A anuéncia de um quinto dos membros titulares da Associacdo.

SECAO Il
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 17 - A Comissdo Executiva, nos termos do artigo 13 e 14 do Estatuto, tem seus trabalhos
dirigidos pelo presidente do Conselho de Administracdo ou seu substituto legal, secretariada pelo
secretario-geral ou seu substituto legal.

Paragrafo 12 - O presidente do Conselho de Administragdo pode convidar membros titulares ndo
pertencentes a Comissdo Executiva para participarem da sessao, sem direito a voto.



Paragrafo 22 - A reunido da Comissdo Executiva serd convocada por comunicacdo escrita ou
eletronica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da sua realizacdo, e se reunira 2 (duas)
ou mais vezes ao ano, sendo uma delas obrigatdria durante o Congresso Anual da SBOT, e outra
durante o Exame de Titulo de Especialista.

Paragrafo 32 - Compete a Comissdo Executiva a aprovacdo dos Estatutos das Regionais e dos
Comités, bem como dos Regimentos Internos das Comissdes Permanentes e Regimento Eleitoral
dos drgdos dirigentes da Associacdo.

Paragrafo 42 - Referendar o resultado do Exame para obtencdo do Titulo de Especialista.
Paragrafo 52 - Referendar os nomes propostos para as comissées permanentes.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.: 18 - A composicdo e prerrogativas do Conselho de Administracdo estdo previstas nos artigos
15 e 16 do Estatuto da SBOT.
SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 19 - A composi¢do da Diretoria e as atribui¢Bes de seus membros estdao dispostas no Artigo
17 do Estatuto.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria € de 1 (um) ano e acompanha o ano fiscal, iniciando em
12 (primeiro) de janeiro do ano e terminando em 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano.

Art. 20 - As eleigdes sdo anuais, realizadas por votagdo conforme regimento eleitoral, e a apuragdo
ocorrerd na sede da SBOT, uma semana antes do Congresso Anual da SBOT, cujo resultado sera
divulgado na Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo 12 - A Diretoria da SBOT é eleita com 3 (trés) anos de antecedéncia, pelo voto direto e
secreto de seus membros titulares.

Paragrafo 22 - Votardo todos os membros titulares em pleno gozo dos seus direitos, de acordo
com a lista dos associados quites com a Tesouraria.

Paragrafo 32 - Sera adotado o sistema de voto majoritario, portanto a maior quantidade de votos
indica o eleito para o cargo.

Paragrafo 42 - O presidente eleito ocupara os cargos de 22 e 12 vice-presidente, respectivamente,
nos 2 (dois) anos que antecedem ao seu efetivo mandato.

Paragrafo 52 - O secretario-geral e 1 (um) dos tesoureiros deverao, obrigatoriamente, residir na
Regido Metropolitana de Sdo Paulo.

Art. 21 - As chapas dos candidatos aos cargos eletivos da Diretoria deverdao ser inscritas na
Secretaria-geral da Sociedade, de 12 (primeiro) a 31 (trinta e um) de agosto de cada ano.

Paragrafo 12 - De posse das inscri¢des, o presidente da Comissdo Eleitoral organizara a lista das
chapas por ordem numérica de inscricdo, as quais serdo afixadas em local visivel.



Art. 22 - Os candidatos aos cargos do Conselho Fiscal, nos termos dos artigos 24 e seguintes do
Estatuto, deverdo inscrever-se na Secretaria-geral da Sociedade, de 12 (primeiro) a 31 (trinta e
um) de agosto de cada ano.

Paragrafo 12 - Os membros eleitos da Diretoria, no ano do seu mandato, ndo poderdo candidatar-
se aos cargos do Conselho Fiscal.

Paragrafo 22 - De posse das inscricdes, o secretario-geral organizard a lista por ordem numérica
de inscricdo, conforme a ordem cronoldgica de inscricao, a qual fara parte de uma cédula eleitoral
e serd afixada no recinto da eleigao.

Art. 23 - O Processo Eleitoral sera acompanhado por uma Comissdo Eleitoral e Apuradora eleita
em conformidade com o artigo 62 e paragrafos do Regimento Eleitoral.

Paragrafo 12 - A Comissdo Eleitoral indicard 3 (trés) membros titulares para compor a Comissdo
Apuradora, dos quais 1 (um) deles serd designado pelo presidente, garantindo ainda a presenca
de 1 (um) representante para cada chapa concorrente durante todo o processo, além dos fiscais,
no acompanhamento de suas atividades.

Paragrafo 22 - A Comissdo Apuradora fard a contagem dos votos na sede da SBOT, em
conformidade com o artigo 32, pardgrafo 29 e seguintes do Regimento Eleitoral.

Paragrafo 32 - A Comissao Eleitoral declarara vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de
votos validos, sendo o resultado registrado em Ata lavrada e assinada pela Comissdo Eleitoral,
Comissao Apuradora e presidente das chapas.

Paragrafo 42 - Em caso de empate, serd considerada eleita a chapa cujo presidente seja o socio
mais antigo e, em Ultima instancia, a chapa cujo presidente seja o de maior idade.

Paragrafo 52 - Serdo nulas as cédulas de votagdo que estiverem rasuradas.
Paragrafo 62 - Em relagdo ao Conselho Fiscal, processo de apuragdo sera similar ao acima descrito.

Paragrafo 72 - Os casos omissos neste capitulo do Regimento serdo resolvidos pela Comissdao
Eleitoral, ad referendum da Comissdo Executiva.

Art. 24 - O Conselho de Administracdo da SBOT podera firmar convénios de interesse geral com
entidades congéneres, privadas e publicas, ad referendum da Comissdo Executiva.

SECAO V
DO DIRETOR SUPERINTENDENTE/CEO

Art. 25 — O Diretor Superintendente/CEO é um profissional contratado pelo Conselho de
Administracdo da SBOT nos termos dos Artigos 15 e 18 do Estatuto da SBOT, com as seguintes
atribuicoes:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente regimento, executando as a¢des aprovadas pelo
Conselho de Administracao;

b) Assessorar o Presidente do Conselho de Administracdo e demais Diretores da SBOT no
cumprimento de suas fungdes;



c) Executar as acBes administrativas, financeiras e operacionais determinadas pelo
Conselho de Administracao;

d) Apresentar relatérios de desempenho de projetos estratégicos, financeiros e
operacionais sempre que solicitado ou com periodicidade definida pelo Conselho de
Administragao;

e) Organizar e manter o quadro associativo com informacdes atualizadas sobre cada
membro, bem como manter em rigorosa ordem a base de dados da Associacao;

f) Elaborar e submeter Previsdo Financeira no inicio de cada exercicio fiscal para aprovacado
prévia do Conselho de Administragao, contemplando todos os projetos definidos pelas
respectivas diretorias;

g) Contratar e demitir funcionarios, com anuéncia do Conselho de Administracao;

h) Desenvolver politica de recursos humanos e gestdo de pessoas para o bom desempenho
das atividades diarias dos diferentes departamentos da SBOT;

i) Desenvolver e executar politica de sele¢do de fornecedores e prestadores de servicos
para o Congresso Anual, Exame do TEOT e outros eventos da SBOT, com base nas boas
praticas de mercado, visando sempre a melhor relagdo custo-beneficio;

j) Estabelecer metas factiveis de captacdo anual de patrocinios com base no planejamento
definido pelo Conselho de Administragao;

k) Garantir o alinhamento das politicas internas da SBOT com os principios éticos, morais e
legais em todos os seus aspectos e ao compliance da Associacao;

[}  Administrar a Sede da SBOT, mantendo o correto funcionamento da estrutura fisica e
funcional, manutencdo periddica, aquisicdo e substituicdo de equipamentos tais como
computadores e periféricos, sistemas e rede, softwares, materiais de escritério e de
seguranca patrimonial etc.

m) Juntamente com o 12 Tesoureiro, autorizar pagamentos e as respectivas ordens ou
cheques de acordo com previsdo financeira aprovada pelo Conselho de Administracdo;

n) Manter em dia os registros contabeis e auditoria financeira, sempre em consonancia a
legislacdo vigente;

o) Sempre que solicitado, e mediante procuracado especifica do Presidente do Conselho de
Administracao, representar a SBOT perante terceiros, incluindo érgdos publicos e
sindicatos, bem como representa-la em juizo, sem limitacdo quanto a valor ou natureza
das obrigacdes assumidas, observadas as restricGes estatutarias a respeito.

p) Apresentar relatérios financeiros ao final de cada ano contabil para aprovacdo do
Conselho de Administracdo e, posteriormente, ao Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
SECAO|
DAS REGIONAIS

Art. 26 - As Regionais, consideradas Departamentos da SBOT nos Estados e Distrito Federal, estao
definidas nos artigos 19 e 20 e respectivos paragrafos do Estatuto da SBOT, sdo regidas por seus
estatutos e regimentos proprios, aprovados pela Comissdo Executiva.

Art. 27 - A Diretoria das Regionais é composta pelo presidente, vice-presidente, 12 secretario, 29
secretdrio, 19 tesoureiro e 29 tesoureiro.



Paragrafo Unico - A composicdo da Diretoria podera sofrer modificagdes visando aos interesses de
cada Regional.

Art. 28 - E facultada as Regionais a definicdo do mandato das Diretorias, em 1(um) ou 2 (dois)
anos, mediante aprovacdo da Comissao Executiva.

Art. 29 - A inscricdo das chapas sera obrigatoriamente realizada na secretaria da respectiva
Regional, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia do pleito.

Paragrafo 12 - A Comissdo Eleitoral, com a finalidade de orientar e acompanhar o processo
eleitoral segundo normas previamente estabelecidas, sera constituida por 3 (trés) membros
titulares eleitos pela Comissdo Executiva.

Paragrafo 22 - A Comissdo Eleitoral deve solicitar a SBOT a lista de inscritos quites com a
Tesouraria.

Paragrafo 32 - Membros ndo quites com a Tesouraria da SBOT ndo podem votar ou ser votados.

Art. 30 - As Regionais serdao representadas na Comissao Executiva, por seus presidentes e
delegados, cujo niumero é estabelecido em proporcionalidade ao nimero de membros titulares,
a saber:
I.  De6a20 membros: A Regional sera representada pelo presidente da Regional;
II. De 21 a 50 membros: A Regional sera representada pelo presidente da Regional, mais 1
(um) delegado;
lll.  De51a 100 membros: A Regional sera representada pelo presidente da Regional, mais 2
(dois) delegados;
IV.  De 101 a 200 membros: A Regional serd representada pelo presidente da Regional, mais 3
(trés) delegados;
V. De 201 a500 membros: A Regional serd representada pelo presidente da Regional, mais 4
(quatro) delegados;

VI. De 501 a 1000 membros: A Regional sera representada pelo presidente da Regional, mais
5 (cinco) delegados;
VII.  Acima de 1001: A Regional serd representada pelo presidente da Regional, 6 (seis)

delegados e mais 2 (dois) delegados por grupo de 500 membros que excederem 1001
membros titulares.

Paragrafo 12 - Na auséncia do presidente da Regional, o substituto seguird a sequéncia
estabelecida no Estatuto da Regional.

Paragrafo 22 - A periodicidade da eleicdo dos delegados, assim como os prazos regimentais,
obedecera ao mesmo processo eleitoral da Diretoria da Regional, ocorrendo na mesma ocasido.

Paragrafo 32 - Os candidatos ao cargo de delegado das Regionais devem estar quites com a
Tesouraria da SBOT, podendo se inscrever em qualquer nimero.

Paragrafo 42 - A cédula da eleicdo devera conter o nome do titular e do respectivo suplente.

Paragrafo 52 - Serdo eleitos os delegados mais votados, por ordem de classificagdo.



CAPITULO V
SECAO |
DAS COMISSOES

Art. 31 - As comissGes permanentes, nos termos do artigo 21 e paragrafo 19 do Estatuto, deverdo
desenvolver suas atividades baseadas em um Regimento Interno proéprio, referendado pela
Comissdo Executiva. S3o elas:

|. Comissao de Ensino e Treinamento — CET - O objetivo é dar execucdo ao Plano de Ensino e
Treinamento da Sociedade; é composta por 12 (doze) membros titulares indicados pelo
presidente do Conselho de Administracdo, referendados pela Comissdo Executiva.

Paragrafo 12 - O mandato dos membros sera de 3 (trés) anos, de forma que a cada ano 4 (quatro)
membros sejam renovados, por indicacdo do presidente, com a anuéncia da Comissdo Executiva.
Paragrafo 22 - Qualquer membro da Comissdo podera ser reconduzido apenas uma 1 (uma) vez.
Paragrafo 32 - O presidente do Conselho de Administracdo indicara anualmente o presidente da
Comissao, podendo ocorrer uma reconducao.

II. Comissdo de Educacdo Continuada e Pesquisa — CEC - Tem por objetivo a coordenacdo,
planejamento, supervisdo, pesquisa e atualizagdo na educacdo continuada do ortopedista
brasileiro, assim como o planejamento e o calendario dos eventos ortopédicos organizados pela
SBOT e suas regionais.

Paragrafo 12 - A Comissdo é composta por 12 (doze) membros titulares, indicados pelo presidente
da SBOT e referendados pela Comissdo Executiva, e mais 3 (trés) membros natos, listados no
paragrafo 52 deste mesmo inciso.

Paragrafo 22 - O mandato dos membros indicados sera de 3 (trés) anos, de forma que 4 (quatro)
membros serdo indicados anualmente pelo presidente, com anuéncia da Comissdo Executiva.
Paragrafo 32 - Qualquer membro da Comissdo poderd ser reconduzido apenas uma vez.
Paragrafo 42 - O presidente do Conselho de Administragdo indicard anualmente o presidente da
Comissao, podendo ocorrer uma recondugao.

Paragrafo 52 - S3o0 membros natos: o editor da Revista Brasileira de Ortopedia, o presidente da
CET e o presidente da Comissdo Cientifica do Congresso Anual da SBOT, no exercicio do mandato.

lll. Comissdo de Dignidade e Valorizacdo Profissional — DVP - Tem por finalidade zelar pelo
interesse profissional e pelo comportamento ético dos membros. A Comissdo é composta por 13
(treze) membros, indicados pelo presidente da SBOT, com mandato de 3 (trés) anos, sendo
renovados 4 (quatro) membros anualmente. A Comissdo sera presidida pelo Diretor de Defesa
Profissional da SBOT. Todas as indicacdes devem ser referendadas pela Comissdo Executiva.

Paragrafo Unico - Os membros dessa Comissao serdo distribuidos em 3 (trés) subcomissdes, e cada
subcomissdo é composta por 4 (quatro) membros titulares com mandato de 3 (trés) anos.

a) Subcomissdo de Defesa Profissional;

b) Subcomissdo de Etica;

c) Subcomissdo de Honorarios.

IV. Comissdo de Controle de Material Ortopédico - Tem por finalidade obter, avaliar e assegurar a
gualidade dos materiais em uso na ortopedia e traumatologia, independente da nacionalidade do
produto ou produtor, e deve ser composta por 5 (cinco) membros titulares indicados pelo
presidente do Conselho de Administracdo e referendados pela Comissdo Executiva, com mandato
de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Unico - O presidente da Comissdo serd indicado anualmente pelo presidente da SBOT.



V. Comissdo de Estatuto e Regimentos - Tem por finalidade analisar e opinar sobre os Estatutos e
Regimentos da SBOT e de Comités e deve ser composta por 5 (cinco) membros indicados pelo
presidente do Conselho de Administracdo e referendados pela Comissao Executiva, com mandato
de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Unico - O presidente do Conselho de Administracdo indicard anualmente o presidente
da Comissdo.

VI. Comissdo de Congressos - Tem por finalidade assessorar o Conselho de Administracdo sobre
as cidades candidatas a sediar o Congresso Anual da SBOT.

Paragrafo 12 - A Comissdao de Congressos assessorara também o Conselho de Administracdo
através da elaboracdo de um Protocolo e Cerimonial de Eventos.
Paragrafo 22 - A Comissdo de Congressos sera composta por 6 (seis) membros permanentes e
natos, a saber:
a) Presidente do Conselho de Administragdo;

) Primeiro Tesoureiro da SBOT;

) Presidente do ultimo Congresso Anual da SBOT;
d) Ultimo Presidente do Conselho de Administracdo;

) Presidente Comissdo Cientifica do ultimo Congresso Anual;

f) Presidente da Comissdo de Educacdo Continuada e Pesquisa.

VIl. Comissdo de Publicacdo e Divulgacdao - Tem por finalidade divulgar os assuntos gerais e
cientificos da SBOT, composta por 5 (cinco) membros permanentes e natos, a saber:
a) Presidente do Conselho de Administragdo;

b) Secretario-geral da SBOT;

c) Primeiro Tesoureiro da SBOT;

d) Editor-chefe do Jornal da SBOT;

e) Editor-chefe da Revista Brasileira de Ortopedia.

VIll. Comissdo de Tecnologia da Informacdo - Tem por finalidade assessorar o Conselho de
Administracdo em todos os assuntos referentes as politicas e programas da SBOT no ambito da
informatica.

Paragrafo 12 - A Comissdao deve ser composta por 3 (trés) membros, e, a cada ano, havera a
substituicdo de 1 (um) membro, todos indicados pelo presidente do Conselho de Administracao,
referendados pela Comissdo Executiva.

Paragrafo 22 - O presidente do Conselho de Administragdo indicard anualmente o presidente da
Comissao.

IX. Comissdo Nacional de Beneficios e Previdéncia Social - Tem por finalidade assessorar a Diretoria
da SBOT em todos os assuntos referentes as politicas e programas da SBOT no ambito da
Previdéncia.
Paragrafo 12 - A Comissdo serd composta por 7 (sete) membros, a saber:

a) Quatro membros indicados pelo presidente do Conselho de Administracdo e referendados

pela Comissdo Executiva;

b) Presidente da SBOTPrev;

c) Presidente do Conselho Deliberativo da SBOTPrev;

d) Membro ou presidente do Conselho Fiscal da SBOTPrev.
Paragrafo 22 - O presidente do Conselho de Administracdo indicara anualmente o presidente da
Comissao.




X. Comissdo de Campanhas Publicas e Responsabilidade Social - Tem por finalidade assessorar a
Diretoria, as Comissdes, os Comités e as Regionais da SBOT em todos os assuntos referentes a
Campanhas Publicas e A¢Bes Sociais da SBOT.

Paragrafo 12 - A Comissdo deve ser composta por 9 (nove) membros, e, a cada ano, havera a
substituicdo de 3 (trés) membros, todos indicados pelo presidente do Conselho de Administracao,
referendados pela Comissdo Executiva.

Paragrafo 22 - O presidente do Conselho de Administracdo indicara anualmente o presidente da
Comissao.

Xl. Comissdo de Histdria da Ortopedia - Tem por finalidade assessorar a Diretoria da SBOT em
todos 0s assuntos relativos a histéria da ortopedia. E composta por 3 (trés) membros titulares,
com mandato de 3 (trés) anos, sendo anualmente indicado um deles pelo presidente e
referendado pela Comissdo Executiva, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Unico - O presidente do Conselho de Administracdo indicard anualmente o presidente
da Comissdo.

Xll. Comissdo de Politicas Médicas - Tem por finalidade assessorar a Diretoria da SBOT em todos
0s assuntos referentes as Politicas Médicas em Ortopedia e Traumatologia e contribuir com a
Frente Parlamentar da Medicina.

Paragrafo 12 - Deve ser composta por 6 (seis) membros, com mandato de 4 (quatro) anos.
Paragrafo 22 - O presidente do Conselho de Administragdo indicard anualmente o presidente da
Comissao.

Xlll. Comissdo de Preceptores - Tem por finalidade promover a atualizagdo das técnicas de ensino
e de metodologia de avaliagdo, bem como padronizar aos preceptores um modelo de educacdo
médica que contemple o conteldo programatico exigido pela Comissdo de Ensino e Treinamento
(CET).

Paragrafo unico - A Comissdo deve ser composta por 9 (nove) membros com mandato respectivo
de 3 (trés) anos, sendo que 3 (trés) de seus membros devem ter participado anteriormente como
membros da CET. Os membros sdo substituidos anualmente e indicados pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, assim como o presidente da Comissdo, e também sdo referendados
pela Comissao Executiva.

XIV. Comissdo Ortopédica de Procedimentos Ecoguiados — Tem como objetivo promover o
conhecimento e a pratica dos procedimentos ortopédicos ecoguiados, assessorar a Diretoria da
SBOT e manter parcerias com entidades nacionais e internacionais. Participar de pesquisas,
organizar eventos cientificos e reunir médicos da SBOT interessados no estudo e tratamento das
condicdes do aparelho locomotor.

Paragrafo unico - Composta por 6 (seis) membros titulares, quites com a SBOT, a rotatividade e o
mandato dos membros estdo previstos no regimento interno da comissdo.

CAPITULO VI
SECAO|
DOS ORGAOS OFICIAIS DE PUBLICACOES E DE DIVULGACAO

Art. 32 - Os orgaos oficiais de publicagao e de divulgagdo da SBOT estdo relacionados no artigo 22
do Estatuto.



Art. 33 - A Revista Brasileira de Ortopedia, 6rgao de divulgacdo cientifica da SBOT, tem sua
constituicdo e organizacdo estabelecida em Regimento Interno proéprio que vigorarda apos
aprovacao pela Comissdo Executiva.

Art. 34 - O Jornal da SBOT sera dirigido por um Conselho Editorial, composto por 1 (um) editor-
chefe e 6 (seis) editores associados.

Paragrafo 12 - O editor-chefe tem mandato de 1 (um) ano, sendo indicado pelo presidente da
SBOT e referendado pela Comissao Executiva, podendo ser reconduzido.

Paragrafo 22 - Os 6 (seis) editores associados tém mandato de 2 (dois) anos, sendo 3 (trés)
indicados a cada ano pelo presidente da SBOT e referendados pela Comissdo Executiva.

Paragrafo 32 - O Corpo Editorial do Jornal é indicado pelo Conselho Editorial.

Art. 35 — O Portal da SBOT na internet, érgdo de carater nacional e oficial para a divulgacdo das
atividades, opiniGes e diretrizes da SBOT e de seus membros, é coordenada pela Diretoria da SBOT.

CAPITULO VI
SECAO |
DOS COMITES

Art. 36 - Os Comités Cientificos da SBOT, nos termos do artigo 23 do Estatuto, tém por objetivo a
divulgacdo do conhecimento e o aprimoramento do ortopedista em geral.

Art. 37 - Os Comités Cientificos sdo:
. Alongamentos e Reconstrucdo Ossea;
Il. Cirurgia do Ombro e Cotovelo;
Ill. Osteoporose e Doencas Osteometabdlicas;
IV. Artroscopia e Traumatologia do Esporte;
V. Oncologia Ortopédica;
VI. Trauma Ortopédico;
VII. Cirurgia da Mao;
VIII. Cirurgia do Joelho;
IX. Medicina e Cirurgia do Pé;
X. Ortopedia Pediatrica;
Xl. Patologia da Coluna Vertebral;
Xll. Patologia do Quadril;
Xlll. Atuacdo em Dor.

Paragrafo 12 - Os Comités sdao constituidos por membros da SBOT interessados no
desenvolvimento dos diferentes setores da Ortopedia e Traumatologia.

Paragrafo 22 - Cada Comité terd sua Diretoria eleita entre seus membros.
Pardgrafo 32 - Cada Comité serd representado na SBOT pelo seu respectivo presidente.

Paragrafo 42 - Cada Comité terd regimento proprio, que deverd ser submetido a Comissdo
Executiva da SBOT.



CAPITULO VIII
SECAO |
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 - O Conselho Fiscal iniciard suas funcdes no ano para o qual foi eleito e as encerrara com
um parecer conclusivo sobre as acdes da diretoria em questdo, apds analise e validacdo dos
demonstrativos contabil e financeiro, elaboradas por empresa independente contratada pela
SBOT e submetidas a auditoria externa, ao final do 12 (primeiro) semestre do ano subsequente ao
do mandato da diretoria.

CAPITULO IX
SECAO |
DOS CONGRESSOS

Art. 39 - ASBOT realizara um congresso, de carater nacional, nos termos do artigo 28 do Estatuto,
preferencialmente na 22 (segunda) quinzena de novembro.

Paragrafo 12 - A escolha da sede do congresso far-se-a com pelo menos 3 (trés) anos de
antecedéncia, durante a reunido da Comissdo Executiva do Congresso Anual da SBOT;

Paragrafo 22 - O Conselho de Administragdo desenvolverd estudos de viabilidade técnica,
institucional e financeira, realizando as vistorias necessarias para apresentacdo de relatérios
conclusivos, com indicacdo dos locais mais apropriados a Comissdo Executiva da SBOT

Paragrafo 32 - O presidente do Congresso Anual serd indicado pelo presidente do Conselho de
Administracdo da SBOT da SBOT para exercer o mandato no ano da realizacdo do referido
Congresso.

Paragrafo 42 - O presidente do Congresso Anual é o responsavel pela composi¢do da Comissao
Organizadora local e Responsavel Técnico do Congresso.

Paragrafo 52 - O presidente do Congresso, no ano do seu mandato, ndo podera se candidatar a
Presidéncia da SBOT.

Paragrafo 62 - A Comissdo Cientifica do Congresso é constituida pelos membros da CEC e sera
presidida pelo presidente da Comissdo Cientifica do Congresso.

Paragrafo 72 - O presidente da Comissao Cientifica do Congresso sera indicado pelo presidente do
Conselho de Administracdo da SBOT da SBOT, entre seus ex-presidentes.

Paragrafo 82 - Cabe a Comissao de Educagdo Continuada e de Pesquisa a escolha dos relatores,
dos temas oficiais e dos Cursos do Congresso, apos analise dos Comités.

Paragrafo 92 - A escolha dos temas oficiais e dos respectivos relatores deverd anteceder a
realizacdo do Congresso em 1 (um) ano.

Art. 40 - A receita, assim como toda a contabilidade do Congresso Anual da SBOT, sera de inteira
responsabilidade do Conselho de Administracdo da SBOT.
da SBOT.

Paragrafo Unico: O balanco financeiro do Congresso Anual serd submetido a apreciagdo e
aprovacao da Comissdo Executiva.



CAPITULO X
SECAO |
DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 41 - A constituicdo das receitas e despesas da SBOT estdo definidas nos artigos 29 a 32 do
Estatuto.

Art. 42 - Do valor arrecadado das anuidades, 20% (vinte por cento) se destinara automaticamente
as Regionais, nos termos do artigo 31 do Estatuto, de acordo com o nimero de sécios pagantes.

Paragrafo 12 - Do saldo orcamentario obtido com a realizagdo do Congresso Anual da SBOT, a
Diretoria destinara 5% (cinco por cento) do lucro liquido a Regional que organizou o evento.

Paragrafo 22 - A percentagem de 15% (quinze por cento) do resultado sera destinada as Regionais.

Paragrafo 32 - A Tesouraria reservard 5% (cinco por cento), constituindo fundo de fomento
exclusivo as solicitaces para atividades das Regionais.

CAPITULO XI
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - Este Regimento e suas alteracdes entram em vigor na data de sua aprovagdo, e ficam
revogados os Regimentos anteriores.

Comissdo de Estatuto e Regimentos
Marcelo Tomanik Mercadante
Arnaldo Jose Hernandez

José Renato Depari Estelles
Gilberto Francisco Branddo

Tiago de Morais Gomes

Sdo Paulo, 20 fevereiro de 2025.

Paulo Lobo Junior Alberto Naoki Miyazaki
Presidente Secretario-geral

Rosmari A. Elias Camargo de Carvalho Campos
Advogada - OAB SP n2 152.535



